“Protocollo d’intesa per il sostegno al reddito dei lavoratori di aziende in difficolta” del 18.04.2019

(revisione del 04.05.2020 — validita fino al 17.04.2021)
Allegato n. 2

Elenco dei documenti da presentare alla banca per la richiesta di anticipazione del

trattamento di:

a)
b)

c)
d)
e)

f)

9)

cassa integrazione guadagni ordinaria (CIGO) con causale “emergenza COVID-19”;
cassa integrazione guadagni straordinaria (CIGS) con causali ex art. 21 del D. Lgs.
148/2015;

cassa integrazione guadagni straordinaria (CIGS) per cessazione di attivita;
assegno ordinario del fondo di integrazione salariale (FIS);

cassa integrazione guadagni in deroga (CIGD);

cassa integrazione speciale per operai e impiegati di imprese agricole (CISOA) con
causale “COVID-19 CISOA”;

assegno ordinario erogato dal Fondo di Solidarieta Bilaterale dell’Artigianato
(FSBA).

Documenti richiesti per gli ammortizzatori sociali indicati con le lettere “a”, “b”, “c”, “d”, “e”

“f”:

0w NP

In caso di richiesta del’ammortizzatore sociale identificato con la lettera

Carta d’identita;

Codice fiscale;

Copia dell’'ultimo cedolino paga;

Verbale di accordo sindacale stipulato dal datore di lavoro con le parti sociali (nel
caso in cui la sottoscrizione dell’accordo non sia obbligatoria, quindi nei casi previsti
dal punto n. 1 del protocollo d’intesa, il lavoratore pud consegnare una
dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta, ai sensi dellart. 47 del D.P.R.
445/2000, con la quale il datore di lavoro comprovi 'avvenuta presentazione della
domanda di concessione dellammortizzatore sociale all'ente competente);

Allegato n. 1 “Intervento a favore dei lavoratori in CIGO / CIGS / FIS / CIGD /
CISOA”.

g”, valgono i

documenti n. 1, 2, 3 e 4 sopra specificati, mentre al posto dell’Allegato n. 1 va

presentato I'Allegato n. 4 “Intervento a favore dei lavoratori beneficiari dell’assegno

ordinario erogato dal Fondo di Solidarieta Bilaterale dell’Artigianato (FSBA)”.



