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scasENZA 0612202 [\
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&2 e sy
Richiesta di personale

per la verifica di indisponibilita di lavoratori presenti
sul territorio nazionale

]
1%
i
i
|

art. 22, c. 2. 2-bis, del decreto legislativo n. 286/1998, cd. “Testo unico per l'immigrazione”

(a cura del datore di lavoro)

Al centro per I'impiego di [LECCU

Dati del datore diu lavoro

Denominazione del datore lavoro

e Lyl T

Partita Iva/codice fiscale fm e - { v
ettore afvita/ecit EDIUIA - AZIENDE ARTIELANE
Indirizzo Sede legale i - COLICO
Referente aziendale

Tel.: Cell.: Email:

Profilo richiesto

Numero di persone da assumere Z

Profilo richiesto (unita professionale secondo classificazione Istat) MQNO@L)[ f Eolu’:'
CENL Sppliats EDILRZIA - A2UENDE ARTIGIANE
Inquadramento previsto /E‘a @Wé Lo

Descrizione della mansione o delle mansioni (indicare le principali)

FSELUUONE DI LAVORL MURAR L SEMPLLCL ; GETIO i CAUESTR L2 NEGU STAMP

A0 DECOPATORE ; GETATORE DILBISTA jN (FMEMTO » ALUTANTE DIATORE

P PAVIMENT O RIWESUMENT (OFRTURE  [MIPERMEABLLI.

Esperienze nella mansione/settore st [ Durata (in mesi)

No [

Conoscenze tecniche (strumenti/macchinari/attrezzature da utilizzare)

MONTAGGIC DI ONTECEL - LT 220 D) FRESE . BETONIERE £ VARIE

DICOLE ATTIREZZATURE.




Titolo di studio NESSUN /a0 i STUdi0

Conoscenze linguistiche

scritto parlato comprensione
(tettura e ascolto)
Italiano O ] )
Ll ] |
] ] J

Conoscenze informatiche

Patente/i
B8 Oc 0Oop O E O cqc [ ADR
Automunito / motomunito ?Jf Si 0 No [ Altro

Eventuali patentini

[] provinciale regionale ] nazionale [] estero .

Disponibilita a trasfert/%{'n ambito
[0 altro

Rapporto di lavoro proposto / contratto

Data di assunzione prevista /( }l 42025

Sede di lavoro o l CANTERE

Raggiungibile con mezzo pubblico ] si ' ] No

Orario di lavoro settimanale [E' Tempo pieno n° ore settimanali -
; GOH /ST

[0 Part-time n® ore settimanali
In caso di part-time specificare la distribuzione oraria
Orario festivo O si O No
Turni (specificare)

Giorno di riposo

Tipologia contrattuale

(0 Tempo indeterminato E Tempo determinato (durata) 3 1ES
[0 Apprendistato [] Lavoro a chiamata/intermittente

7
Retribuzione prevista Q30 £ ORARI [ come DA CCNL ]!\JD[C’;QFO>

In assenza di indicazioni sulla retribuzione, si ritiene confermato il CCNL applicato dal datore di lavoro
precedentemente indicato

NOTE




DF-092 B y

SOADENZA OQMZ\UOZZA € s J‘.m.f
Richiesta di personale

per la verifica di indisponibilita di lavoratori presenti
sul territorio nazionale

art. 22, c. 2. 2-bis, del decreto legislativo n. 286/1998, cd. “Testo unico per l'immigrazione”

(a cura del datore di lavoro)

Al centro per I'impiego di ‘=<< &

Dati del datore di lavoro

Denominazione del datore lavoro

Partita Iva/codice fiscale

Settore attivita/CCNL CD\L\—T’-\ A
Indirizzo Sede legale S
Referente aziendale

Tel.: Cell.: Email:
Profilo richiesto M
Numero di persone da assumere /t ‘
Profilo rlch.lesto (unita professionale secondo classificazione Istat) H(.Jf‘mlg \f\" (AL&_L-@K;?; ‘)
CCNL applicato EOVUZt A - ARG AT oo
Inquadramento previsto S5°

Descrizione della mansione o delle mansioni (indicare le principali)
WZlpr 2 SOEUAUZIETD AMRIT Tolu 2t A

Esperienze nella mansione/settore Si @ Durata (in mesi) TYE=CEn AL
No [

Conoscenze tecniche (strumenti/macchinari/attrezzature da utilizzare)

GUASAN  STAMENRD) HACCHIVAM S /A TNAAZRNNOM
CONIS(ENRD  HASYH MA




Titolo di studio I\l

Conoscenze linguistiche

scritto parlato comprensione
. (lettura e ascolto)
Italiano >C_5] 3 @/
[ ] ]
(] (] (]

Conoscenze informatiche
BUNE  ConDS <

Patente/i
“Jgf B 1] c (1 D (] E ] CQC (] ADR
Automunito / motomunito [] Si ] No ] Altro

Eventuali patentini

Disponibilita a trasferte in ambito
(] provinciale [] regionale %azionale ] estero
(] altro

Rapporto di lavoro proposto / contratto

Data di assunzione prevista l MG AT

Sede di lavoro SUS A (;& N

Raggiungibile con mezzo pubblico RS Es—No

Orario di lavoro settimanale ]_%‘/'Tempo pieno n° ore settimanali
-

[] Part-time n° ore settimanali
In caso di part-time specificare la distribuzione oraria

Orario festivo ] si ‘=d—No
Turni (specificare) ~

Giorno di riposo P

Tipologia contrattuale .

[J Tempo indeterminato ;@/ Tempo determinato (durata) /] jM"JQ
[] Apprendistato [] Lavoro a chiamata/intermittente

Retribuzione prevista A S0 L -

In assenza di indicazioni sulla retribuzione, si ritiene confermato il CCNL applicato dal datore di lavoro
precedentemente indicato

NOTE




scASENZA! oLlnzleozy 2. N

AM nzia M 7..|ona!r Politiche A"ﬂve del Layoro

Richiesta di personale

per la verifica di indisponibilita di lavoratori presenti
sul territorio nazionale

art. 22, c. 2, del decreto legislativo n. 286/1998, cd. “Testo unico per I'immigrazione”

(a cura del datore di lavoro)

Al centro per I'impiego di MERATE

Dati del datore di lavoro

Denominazione del datore lavoro

Partita Iva/codice fiscale
Settore attivita/CCNL CCNL OPERAIO SPECIALLIZATO
Indirizzo Sede legale

Referente aziendale
Tel.: Cell.: Email:

Profilo richiesto

Numero di persone da assumere 1

Profilo richiesto (unita professionale secondo classificazione Istat) OPERAIO

CCNL applicato Cenl OPERAIO
SPECIALIZZATO
Inquadramento previsto LAVORO EDILIZIA, COSTRUZIONE E MANUTAZIONE

Descrizione della mansione o delle mansioni (indicare le principali)

Manutazione della appartamento, pulizie casa e cucina, prepara il pasto, stiro ecc

Esperienze nella mansione/settore si [ Durata (in mesi)
No ]

Conoscenze tecniche (strumenti/macchinari/attrezzature da utilizzare)




Titolo di studio

Conoscenze linguistiche

scritto parlato comprensione
(lettura e ascolto)
Italiano v V]
FRANCESE %} | |
ARABO | v |

Conoscenze informatiche

Patente/i .
[1 B O c [ D [l E [ coc [J] ADR
Automunito / motomunito [ Si ¥ No [ Altro

Eventuali patentini

Disponibilita a trasferte in ambito
[l provinciale [J regionale [ nazionale [ estero

J altro NON RICHIESTA

Rapporto di lavoro proposto / contratto

Data di assunzione prevista DA CONCORDARE IL LAVORATORE

Sede di lavoro DOMICILIO DEL DATORE DI LAVORO
Raggiungibile con mezzo pubblico VM sSi [] No
Orario di lavoro settimanale v Tempo pieno n° ore settimanali 40

[] Part-time n° ore settimanali
In caso di part-time specificare la distribuzione oraria

Orario festivo v si 0 No
Turni (specificare)

Giorno di riposo DOMENICA

Tipologia contrattuale

[v] Tempo indeterminato (] Tempo determinato (durata)
[[1 Apprendistato [] Lavoro a chiamata/intermittente
Retribuzione prevista CCNL OPERAIO

In assenza di indicazioni sulla retribuzione, si ritiene confermato il CCNL applicato dal datore di lavoro
precedentemente indicato

NOTE




